
 

 

 

 معاونت آموزشی

 

 طرح دوره بالینی 

 کارورزی و کارآموزی :مقطع  1403-1402  سال تحصیلی:

 11015830 :شماره درس  نورولوژی بالینیکارورزی و کارآموزی   :دورهنام 

   بیمارستان دوره: یبرگزار کانم دکتر نفیسه سادات حائری زاده  :آموزش مسوول نام

 1402-1403 سال تحصیلی   دوره: انیشروع و پا

 :Email نورولوژی  :یگروه آموزش

 طبقه چهارم            اتاق اساتید ضلع غربی         05631626341  آدرس و تلفن دفتر گروه:

 11-13همه روزه  از ساعت   با مسوول دوره: تماس یساعت و روزها

 حیطه شناختی، نگرشی و روانی حرکتی(:3دوره )در  کلی هدف

 آشنایی فراگیران با :

 بخش عیشا یهایماریب -1

 داروهای رایج مورداستفاده دربیماری های شایع -2

 پروسیجرهای ضروری بخش نورولوژی-3

 آشنایی با اصول اخلاق حرفه ای در بالین-4

 جدول اهداف اختصاصی شناختی

شرح  عنوان هدف 

 دهد

تشخیص 

 افتراقی دهد

فیزیوپاتولوژی و 

 اتیولوژی آنرا بیان کند

طرح درمانی 

 ه کندارائ

روشهای پیشگیری 

 را بیان کند

 √ √ √ √ √ کاهش سطح هوشیاری)کوما( 1

 √ √ √ √ √ کاهش سطح هوشیاری گذرا 2

 √ √ √ √ √ تشنج 3

 √ √ √ √ √ سردرد 4

 √ √ √ √ √ اختلالات حرکتی 5

 √ √ √ √ √ سرگیجه 6

 √ √ √ √ √ عدم تعادل 7

 √ √ √ √ √ اختلال تکلم 8

 √ √ √ √ √ کمردرد 9

 √ √ √ √ √ گردن درد 10

 √ √ √ √ √ اختلال حسی 11

 √ √ √ √ √ اختلال بینایی 12

13 Conversion disorder √ √ √ √ √ 
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 های عملی ضروریجدول مهارت

 تعداد اجرای مستقل تعداد اجرای زیر نظر تعداد مشاهده ردیف

 ABG 5 5 20گرفتن 

    تعبیه فولی کاتتر

NGT    

 5 5 5 در بخش نورولوژی مثل فوندوسکوپیمعاینات خاص 

 LP 5 1 0انجام 

 CT 20 0 0آشنایی اولیه ، تصویر برداری های مغز به ویژه 

 های نظریجدول کلاس

طرح  مکان ساعت مدرس موضوع تاریخ ردیف

 درس

اسلای

 د

Stud

y 

guid

e 
طبقه   دکتر حائریزاده معاینات نورولوژی  1

4 

   

طبقه   ریزادهدکتر حائ سردرد  2

4 

   

طبقه   دکتر حائریزاده تشنج  3

4 

   

طبقه   دکتر حائریزاده SEبرخورد با   4

4 

   

5  CVA طبقه   متغیر ایسکیمیک

4 

   

طبقه   متغیر 724برخورد با بیمار کد   6

4 

   

طبقه   متغیر تصویربرداری های مغزی  7

4 

   

8  CVT ه طبق  دکتر کلهر

4 

   

9  SAH طبقه   دکتر کلهر

4 

   

10  ICH طبقه   دکتر کلهر

4 

   
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11  TIA طبقه   دکتر کلهر

4 

   

طبقه   دکتر وفادار گیلن باره  12

4 

   

13  MS طبقه   دکتر وفادار

4 

   

طبقه   دکتر وفادار کوما  14

4 

   

طبقه   دکتر وفادار سرگیجه  15

4 

   

طبقه   متغیر شرح حالگیری در نورولوژی  16

4 

   

که  یدر صورت -عنوان کتاب، نام نویسنده، سال و محل انتشار، نام ناشر، شماره فصول یا صفحات مورد نظر در این درس) درس اصلی منابع

  (نباشد یمطالعه همه کتاب یا همه مجلدات آن به عنوان منبع ضرور

   Iranian textbook of clinical neurology 

  (:کتاب، مجله، سامانه و...) منابع فرعی درس

Merritt’s Neurology, 2020 

Electrodiagnostic in clinical neurology/ MJ. Aminoff 

Harrison's Principles of  Internal Medicine 

 – یهیدستورالعمل و جزوات توج هتهی –بخشی وندر کنفرانس – نیآموزش بر بال -همراه با ارائه اسلاید یسخنران روش تدریس:

 خپاس و پرسش

 نحوه ارزشیابی فراگیر و بارم مربوط به هر ارزشیابی

 

 امتياز كسب شده ميزان امتياز  ملاك  رديف

  (5)  رفتار و پوشش حرفه ای 1

تمرين های عملی محوله در ارزشيابی تکوينی)  2

 (وانجام لاگ بوك  طول دوره

(5)  

  (10 ) شيابی پايانیارز 3

  (0-20) جمع نمرات 

 می باشد. (و ارزيابی لاگ بوك DOPS( و در موضوعات عملی )(تستی ))كتبیشيوه ارزشيابی در موضوعات نظری 

   قوانین و مقررات آموزشی دوره:

 آموزش بهینهحضور منظم و به موقع در برنامه ها ی درون بخشی در راستای  -

 پرسنل پرستاری در راستای آموزش بهینههمکاری و هماهنگی با  -

 انجام هرگونه اقدام تشخیصی و درمانی برای بیماران تحت نظارت رزیدنت های نورولوژی -
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 نظم و انضباط و اجرای قوانین آموزشی و درمانی:ول دوره در مورد ؤسیاست مس

 شرکت مستمر در فعالیت های هفتگی  برنامه ریزی شده  گروه نورولوژی

 شرح وظایف فراگیران در بخش:

 های آموزشی شرکت در برنامه -

 یادگیری برخورد مناسب با بیماران و همراهان  و دادن آموزش  های لازم به آنها -

 پیگیری اقدامات تشخیصی -

 مطالعه و یادگیری اختلالات شایع و مهم نورولوژی -

 انجام پروسیجرهای  لازم در حیطه وظایف -

 ورژانس:در ا رانیفراگشرح وظایف 

 تشخیص اختلالات اورژانس نورولوژی و حضور هر چه سریعتر بر بالین بیمار اورژانسی -

 کردن بیمار  Stableانجام اقدامات اورژانسی جهت -

 در درمانگاه: رانیفراگشرح وظایف 

 بیماران  manageشرح حالگیری، معاینه بالینی ،مطرح کردن تشخیص های افتراقی و -

 یص بیماران و نسخه دریافتی به بیمار و همراه ویتوضیح کامل تشخ-

 در کشیک عصر و شب: رانیفراگشرح وظایف 

 ویزیت بیماران اورژانسی )مراجعین جدید به اورژانس( -

 ویزیت بیماران بستری که دچار علامت جدیدی شده اند و اطلاع رسانی به رزیدنت  و اتند مربوطه -

 ر بخشبستری د unstableکنترل وضعیت بیماران  -

 - در اتاق عمل: رانیفراگشرح وظایف 

 در گزارش صبحگاهی: رانیفراگشرح وظایف 

 معرفی کامل بیمار با جزئیات  -

 درمانی planمطرح کردن تشخیص های افتراقی و  -

 ها:در کنفرانس رانیفراگشرح وظایف 

 حضور به موقع و مطالعه قبلی در زمینه موضوع کنفرانس -

 سخ  در انتهای کنفرانس هاشرکت در جلسه پرسش و پا -

 در ژورنال کلاب: رانیفراگشرح وظایف 

 حضور منظم و به موقع  -

 همکاری با رزیدنت ها جهت تهیه مطالب  و مطالعه قبلی -

 های بالینی:در مرکز مهارت رانیفراگشرح وظایف 

 آموزش و انجام صحیح معاینات بالینی نورولوژی در حضور اتند و رزیدنت مربوطه -

 جدول برنامه هفتگی                                                                   

 ردیف روز ساعت ساعت ساعت ساعت ساعت ساعت
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13-14 12-13 11-12 10-12 9-10 7.5-9 

 1 شنبه ویزیت توسط دانشجو مورنینگ ریپورت درمانگاه درمانگاه کلاس آموزشی یکلاس آموزش

 2 یکشنبه ویزیت توسط دانشجو راند آموزشی ژورنال کلاب درمانگاه مانگاهدر یکلاس آموزش

 3 دوشنبه ویزیت توسط دانشجو راند آموزشی درمانگاه درمانگاه یکلاس آموزش یکلاس آموزش

 4 سه شنبه ویزیت توسط دانشجو مورنینگ ریپورت راند آموزشی درمانگاه درمانگاه یکلاس آموزش

 5 چهارشنبه ویزیت توسط دانشجو راند آموزشی درمانگاه درمانگاه یزشکلاس آمو یکلاس آموزش

 6 پنج شنبه ویزیت توسط دانشجو راند آموزشی معرفی بیمار معرفی بیمار یکلاس آموزش یکلاس آموزش

 7 جمعه ویزیت توسط دانشجو ویزیت بیماران و راند آموزشی - -

 د.گردتکمیل می دشومی رائهاکه های آموزشی گروه توسطاین قسمت  *

 

 

 کارورزان/فهرست کنفرانس های مورد نیاز کار آموزان 

 موضوع  ردیف 

1 

 

2 

 

3 

 نورآناتومی و مسیرهای نورولوژی سیستم های مختلف عصبی

، کوما ، با هدف شناخت  بیشتر و دقیق تر و تکرار CVAبیماریهای شایع  نورولوژی مثل سردرد ، تشنج ،

 مطالب

 و ....( CT Sئم شایعی که در بیماران سرپایی درمانگاه دیده می شود )کمر درد ، اختلالات و علا 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 كارورزان /برگ گزارش نمره امتحان باليني كار آموزان 
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 نام و نام خانوادگی دانشجو        شماره دانشجويی         بخش           بيمارستان              طول دوره به هفته

 

 نمره اخذ شده بسيار ضعيف  ضعيف  متوسط  خوب  بسيار خوب  وضوعم رديف 

 2      كيفيت حضور در بخش  1

 2      انجام وظايف محوله  2

 2      فعاليت های فوق العاده آموزشی به تشخيص بخش  3

 2      رعايت اخلاق متناسب با شئون پزشکی  4

 2      ه شدهتوانائی انجام مهارت های علمی آموزشی داد 5

 5      در صورت وجود(نمره امتحان كتبی ) 6

 5      در صورت وجود(نمره امتحان شفاهی ) 7

 عناوين سوالات پرسيده شده شفاهی يا عملی : 8

 20 نمره نهايی  

 

 

 امضاء هيات علمی مسئول :                                      امضاء رئيس بخش: 

 


